
 
REPUBLIKA HRVATSKA 

ZADARSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA JASENICE 

Jedinstveni upravni odjel 

KLASA: 112-01/25-01/03 

URBROJ: 2198-21-03/1-25-03 

Jasenice, 27. listopada 2025. godine 

 

Na temelju članka 20. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), 

Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja objavljuje: 

 

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA 

koji podnose prijave na javni natječaj za prijam u službu 

u Jedinstveni upravni odjel Općine Jasenice 

 

Sukladno članku 19. st. 6. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine" br. 86/08, 61/11 ,4/18, 112/19 i 17/25):  objavljen 

je javni natječaj u Narodnim novinama, broj: 132/25, stranica 54, datum objave: 24. listopada 

2025. godine za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Jasenice, na radno mjesto 

„ Viši stručnog suradnika za gospodarstvo i razvojne programe“, na neodređeno vrijeme (1 

izvršitelj m/ž), uz obvezan probni rad u trajanju tri mjeseca, te će se za prijavljene kandidate 

provesti postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti. 

 

Opis poslova radnog mjesta „ Viši stručnog suradnika za gospodarstvo i razvojne programe“: 

• planira i provodi općinske projekte te upravlja projektnim aktivnostima, priprema 

izvještaje i odgovoran je za njihovu pravodobnu dostavu;                                                                    

• informira i izvješćuje o dostupnim nacionalnim i EU natječajima i javnim pozivima      

• prati stanje i priprema prijedloge mjera za unapređenje poljoprivrede i turizma;              

• priprema prijedloge odluka / zaključaka i drugih materijala iz područja poljoprivrede i 

turizma te provodit terensku kontrolu korisnika sredstava;                                                     

• prati i potiče razvoj obrtništva, poduzetništva i gospodarstva u Općini te predlaže i kreira 

mjere za poticanje razvoja;                                                                                                      

• priprema prijedloge odluka / zaključaka i drugih materijala iz područja obrtništva, 

poduzetništva i gospodarstva te provodi terensku kontrolu korisnika sredstava;                    

• sudjeluje u organiziranju i realiziranju kulturnih, turističkih, sportskih, gospodarskih i 

drugih programskih aktivnosti u okviru svoje nadležnosti;                                                                

• obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Općine, odlukama Općinskog 

vijeća te po nalogu pročelnika JUO.                                                                                                                                        

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaća pismeno testiranje i intervju. Za 

svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 - 10. Koeficijent za radno mjesto 

„Viši stručnog suradnika za gospodarstvo i razvojne programe“ iznosi 2,0, a osnovica za 

obračun plaće za službenike i namještenike Općine Jasenice iznosi 1.004,87 EUR-a bruto. 

 



Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru su sljedeći:  Ustav Republike Hrvatske 

(„NN“ broj 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14), 

Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („NN“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 

109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), Zakon o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („NN“ broj 

86/08, 61/11, 04/18,112/19 i 17/25), Uredba o uredskom poslovanju („NN“ 75/2021) i Zakon 

o institucionalnom okviru za korištenje fondova Europske unije u Republici Hrvatskoj („NN“ 

broj: 116/21 i 31/25).  

Izvor – mrežne stranice „Narodnih novina“ su: www.nn.hr i mrežne stranice Općine Jasenice 

www.jasenice.hr. 

 

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu 

na javni natječaj. Intervju s povjerenstvom će biti proveden samo s kandidatima koji su 

ostvarili najmanje 50 % ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, te će nakon intervjua 

povjerenstvo odlučiti o izboru kandidata za radno mjesto „Viši stručni suradnik za gospdorstvo 

i razvojne programe“ 

 

 

 

Općina Jasenice 

Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za prijam u službu 

 

 

 

 
 


